
מכרז חיצוני למשרת

מנהל/ת פרויקטים 
להתחדשות עירונית

היקף משרה: 100% משרה, משרה זמנית מוגבלת ל- 12 חודשים.
דרוג מח"ר 39-41

כפיפות: מהנדס העיר או מי מטעמו.
היקף משרה: 100%

תיאור התפקיד:
קידום מיזמי התחדשות העירונית בתחום הרשות המקומית.

תחומי אחריות:
ניהול מעקב אחר מיזמי התחדשות עירונית בתחומי הרשות המקומית.  .1

איתור ושחרור חסמים במיזמי התחדשות עירונית  .2
סיוע ליזמים ודיירים בקידום מיזמי התחדשות עירונית.  .3

תנאי סף:
השכלה: בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה 
גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה לתארים אקדמיים בחוץ לארץ, באחד 
או יותר מהתחומים הבאים: גאוגרפיה, תכנון ערים, אדריכלות, כלכלה, 

הנדסה אזרחית, הנדסת תעשייה וניהול, מנהל עסקים, משפטים.
או

39 לחוק ההנדסאים והטכנאים  הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף 
המוסמכים התשע"ג – 2012 באותם תחומים.

שפות: עברית
OFFICE -יישומי מחשב: היכרות עם תוכנת ה

ניסיון מקצועי:
עבור בעל תואר אקדמי כאמור לעיל: ניסיון מקצועי של שלוש שנים לפחות 

בתחום התכנון והבנייה או בתחום ניהול הפרויקטים.
עבור הנדסאי רשום: ארבע שנות ניסיון בתחומי העיסוק של המשרה.

עבור טכנאי רשום: חמש שנות ניסיון בתחומים כאמור לעיל.
עדיפות תינתן לבעלי ניסיון בתחום ההתחדשות העירונית ו/או עבודה 
קודמת בקידום פרויקטים בתחום התכנון והבנייה ו/או ידע וניסיון בקידום 

הליכי תכנון ורישוי
ניסיון ניהולי: עדיפות תינתן לבעלי ניסיון ניהולי של צוות עובדים בכפיפות 

ישירה או עקיפה, בתחום ניהול וקידום פרויקטים.
דרישות נוספות:

סדר וארגון, ייצוגיות ושירותיות, השתלבות בעבודת האגפים המקצועיים
ברשות המקומית, עבודה מול בעלי עניין מגוונים, עבודה בשעות לא

שגרתיות.
המודעה פונה לגברים ונשים כאחד.

8.8.2021 בשעה 12:00, באמצעות שליחת  הגשת מועמדות תהיה עד ליום 
jobs@k-8.co.il מייל לכתובת

יש לצרף קורות חיים מפורטים, מסמכים, תעודות ואישורים המעידים על 
התקיימות של תנאי הכשירות לתפקיד, שמות של ממליצים וכל מסמך 

אחר הנראה למועמד כרלוונטי לשקילת מועמדותו.
נא לוודא קבלת המייל בטלפון 050-8675136 אופירה.


