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 76/2026חיצוני  מכרז 
 מדריך/כה נוער רשותי 

  ברשות חינוך והנוער וניהול מח' ה החינוךשל משרד  מקצועיפיקוח 
 המשרה הינה תלוית תקציב 

 

 
 

   משרה  75%: משרההיקף 
 מנהל מחלקת ילדים ונוער בסיכון כפיפות: 

 מנהל חברה ונוער דרוג: 
 
 

 הגדרת התפקיד:

קבוצה/קבוצות נוער, המתלכדות על בסיס הצרכים, הרצונות ותחומי העניין   נייה וגיבושב •
 .םהמשותפי

 . במרכז נוער יישובי הדרכת קבוצות נערים ונערות •

 . עבודה עם נערים לפי תכנית עבודה קבועה •
 לפי תכנית עבודה שנתית, חודשית ושבועית.   ת המרכז/מנהל יישום הנחיותל יות אחר •
 

 

 כישורים נדרשים: 
  .ניסיון קודם בהדרכה ישירה של בני נוער במסגרות חינוך בלתי פורמליות •
 יתרון. -תעודות / תואר רלוונטי •
 .םי צהריהנכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות, שעות אחרי  •

 
 

 תנאי העסקה:  
 לי, כפופה לתקצוב הפרויקט ע"י המדינה. אהעסקה ע"פ חוזה פרויקטורי
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 זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמה הנדרשת לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה לעבודה. 

לחוק שיווין לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח    9-ו  3תבחן העדפה לבעלי מוגבלויות בהתאם לאמור בסעיפים  
ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד. האמור כפוף להצהרת המועמד/ת    1998

 המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות. 
סעיף   דרישות  173לפי  על  העונים  האתיופית  העדה  בני  למועמדים  עדיפות  תינתן  העירייה  לפקודת  ב' 

 התפקיד. 
 

 בצרוף האסמכתאות הבאות: https://wkf.ms/4u1foNKבטופס הבא: הצעות מועמדות יש להגיש  

 
מעסיקים אישורי  השכלה,  מהעסיק    תעודת  נתנו  אשר  מקצועי  ניסיון  עד  ובהם  דף  ע"ג    המעדים  לוגו 

 תיאורי התפקידים, היקפי משרות, תאריכי העסקה מלאים , חתימה וחותמת המעסיקים והמלצות. 
 

 . 15:00בשעה  20.8.2026 ניתן להגיש מועמדות עד ליום
 

 חשוב לציין, חובה לצרף קורות חיים ואישורים המעידים על עמידה בתנאי הסף לתפקיד.
 הגשת מועמדות שלא כנדרש לעיל ו/או לאחר המועד, תיפסל על הסף.

 
 התפקיד מיועד לגברים ולנשים כאחד ומנוסח בלשון זכר מטעמי נוחות בלבד. 

 

https://wkf.ms/4u1foNK

